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Buenos Aires, 19 de junio de 2025.
RES. CACFJ N°: 11/25

VISTO:

La propuesta de la Presidencia del Consejo Académico del Centro de Formacion
Judicial, con relacién a la firma de un Convenio Marco de Cooperacién Académica y
Complementacion con la Asociacién de Mujeres Jueces de Argentina, y;

CONSIDERANDO:

Que los objetivos del convenio se encuentran entre las funciones y misiones de ambas
entidades.

Que por medio del convenio las partes se comprometen a llevar a cabo actividades de
cooperacion, complementacién e intercambio académico y cientifico que contribuyan al mejor
cumplimiento de sus respectivas misiones.

Que la Secretaria Ejecutiva del Centro de Formacién Judicial evalla positivamente la
propuesta y sefala que el convenio se ajusta a lo establecido en el articulo 55 de la ley N° 7
(t.c. por ley N° 6.764).

Que el articulo 59 de la ley 7 (t.c. por ley N° 6.764) establece que es atribucion del
Consejo Académico aprobar la suscripcion de convenios con universidades y organizaciones
no gubernamentales.

Por ello,

EL CONSEJO ACADEMICO
DEL CENTRO DE FORMACION JUDICIAL
DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

Art. 19: Apruébase la celebracién del Convenio Marco de Cooperacion Académica y
Complementacion con la Asociacion de Mujeres Jueces de Argentina que como Anexo
I integra la presente.

Art. 29: Registrese, comuniquese al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, al Consejo de la Magistratura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, al
Ministerio Publico de la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a la Asociacién de Mujeres Jueces
de Argentina, publiquese en el Boletin Oficial y en la pagina web del Centro de Formacion
Judicial.
RES. CACFJ N°: 11/25

Dra. Marcela De Langhe - Presidenta ANTE MI: Dra. Silvia Nonna

Dra. Marcela Millan - Secretaria
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Anexo 1

CONVENIO MARCO DE COQPERACIéN ACADEMICA Y COMPL,EMENTACIéN ENTRE
EL CENTRO DE FORMACION JUDICIAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS
AIRES

Y LA ASOCIACION DE MUJERES JUECES DE ARGENTINA

Entre el Centro de Formacién Judicial de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires en
adelante denominado el CENTRO, con domicilio en Av. Presidente Roque Saenz Pefia 788,
piso 9°, de esta ciudad, representado en este acto por la Presidenta del Consejo Académico
Dra. Marcela De Langhe, por una parte y por la Asociacion de Mujeres Jueces de
Argentina, en adelante denominado la ASOCIACION, con domicilio en Per( 359, piso 6°,
representado en este acto por la Dra. Susana Medina en su caracter de Presidenta de la
ASOCIACION, por la otra parte, acuerdan celebrar el presente convenio.

ANTECEDENTES:
Del CENTRO

1. Que la Ley N°© 7 (t.c. Ley 6.764), establece que el Tribunal Superior de Justicia de la
Ciudad Autonoma de Buenos Aires dirige el sistema de formacion y capacitacion judicial
gue se apoya en el CENTRO, érgano “con autonomia académica, institucional y
presupuestaria” y establece que su mision es:

e Promover y dar apoyo a una adecuada preparacion y formacion de los/as aspirantes
para el ejercicio de las tareas judiciales;

e Impulsar la actualizacién y perfeccionamiento permanente de los integrantes de la
Magistratura y del Ministerio Publico en ejercicio;

e Desarrollar tareas complementarias de estudio, investigacion, difusion y de apoyo a la
funcién judicial.

2. Que la mencionada norma establece que, el Consejo Académico del CENTRO serd
presidido por un miembro del Tribunal Superior de Justicia.

3. Que, en ese sentido, por Resolucidon de Presidencia TSJ N° 2/2020 se designé a la Dra.
Marcela De Langhe para presidir el Consejo Académico del Centro de Formacién Judicial
desde el afio 2020.

De la ASOCIACION
1. Que el Estatuto (conf. Res. IG]J N° 0000174 del 4/04/2019) establece que se trata de
una Asociacion sin fines de lucro, cientifica y cultural y que algunos de sus objetivos
son:
e Informar, concientizar y sensibilizar a la ciudadania en general y a las/os
magistradas/os en particular sobre la necesidad impostergable de la defensa irrestricta

y vigencia de los derechos humanos todos.

e Llevar a cabo investigaciones y actividades académicas con perspectiva de género,
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eventos, jornadas, cursos, capacitaciones, seminarios, conferencias nacionales,
regionales, internacionales, intercambios judiciales y programas de orientacién que
contribuyan a la comprensién y resolucién de temas criticos juridicos con los que se
enfrentan las mujeres.

2. Que sera dirigida y administrada por la Comisién Directiva, la que a su vez, se encuentra
conformada por un Comité Ejecutivo y un Directorio.

En funcidn de lo precedentemente expuesto, las partes acuerdan que este Convenio Marco
se regira conforme a las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO. El presente Convenio Marco entre el CENTRO y la ASOCIACION tiene
como antecedente el Convenio suscripto entre éstas el 3 de octubre de 2016 y es una
declaracién de las partes de la voluntad de continuar con la colaboracién reciproca mediante
la realizacion de actividades de cooperacion, complementacion e intercambio académico vy
cientifico que contribuyan al mejor cumplimiento de sus respectivas misiones.

SEGUNDA. ACTAS DE COORDINACION ESPECIFICAS. Las actividades referidas en la
CLAUSULA PRIMERA se instrumentardn a partir de las actas de coordinacién especificas,
suscriptas a tales fines, en las que se consignara el alcance, las actividades, los responsables
de tales acciones y aquello que las partes entiendan necesario para su ejecucion.

Para la suscripcién de las actas de coordinacién especificas se designa por parte del CENTRO,
a quien se encuentre en ejercicio de la Secretaria Ejecutiva o quien ésta designe; y por parte
de la ASOCIACION se desigha a .................. 0 quien ésta designe.

TERCERA. EROGACION. La suscripciéon de este Convenio Marco no implica compromiso
presupuestario o financiero para las partes.

CUARTA. IMAGEN INSTITUCIONAL. Las Partes acuerdan que el uso del nhombre, logotipo,
emblema o cualquier otro signo distintivo de cualquiera de ellas estara estrictamente
limitado a los fines de difusién del presente Convenio Marco. Cualquier otro uso debera
contar con la autorizacion previa, expresa y por escrito de la Parte titular de dichos signos
distintivos. Queda expresamente prohibido su uso en campafias publicitarias, materiales
promocionales, comerciales u otros fines distintos a los aqui establecidos, sin la debida
autorizacion.

QUINTA. PUBLICIDAD. Las partes acuerdan dar publicidad a este Convenio Marco a través
de sus paginas web y/o cualquier otro medio que cada una de ellas considere adecuado,
teniendo en cuenta los fines del mismo.

SEXTA. AUTONOMIA Y NO EXCLUSIVIDAD. En toda circunstancia o hecho que tenga
relacion con este Convenio Marco, las partes mantendran su individualidad y autonomia. El
presente convenio no limita el derecho de las partes a la celebracion de acuerdos con otras
instituciones.
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SEPTIMA. CONDICIONES GENERALES. Las partes se brindardn mutuamente toda la
informacion necesaria para el debido cumplimiento de este Convenio y de las actas de
coordinacion especificas que de éste deriven. Dicha informacion sera propiedad exclusiva de
la parte que la genere. La propiedad intelectual de la produccién que derive de las actividades

conjuntas, estara a disposicion de ambas partes, salvo acuerdo contrario.

OCTAVA. VIGENCIA. Este convenio se celebra por el término de dos (2) afios a partir de
su firma y se considera automaticamente prorrogado por periodos similares salvo que alguna
de las partes funde su voluntad contraria con una anticipacién de por lo menos treinta (30)
dias con relacion a la fecha de vencimiento. No obstante, cualquiera de las partes podra
denunciarlo unilateralmente sin expresion de causa, mediante preaviso de por lo menos
treinta (30) dias. La denuncia no dara derecho a la otra parte a reclamar indemnizacién de
naturaleza alguna y debera respetar la realizacidon de las actividades que se encuentren en
desarrollo.

NOVENA. ARREGLO DE CONTROVERSIAS. Todas las controversias o diferencias que se
deriven de la interpretacion o ejecucién del presente convenio y de las actas de coordinacion
especificas que se suscriban, se procuraran resolver mediante un acuerdo amigable entre
las partes. En caso de falta de acuerdo, se sometera el asunto a cualquiera de los
mecanismos de resolucion alternativa de conflictos.

PREVIA LECTURA Y RATIFICACION de los términos precedentes, se firman dos
ejemplares del mismo tenor y a un sélo efecto, en la Ciudad de Buenos Aires, a los
.............. dias del mes de ..................... de dos mil veinticinco.
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