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Buenos Aires, 15 de agosto de 2023. 

 

RES. CACFJ N°: 12/23 

 

VISTO: 

Las Res. CACFJ N° 11/20, la propuesta de capacitación académica presentada por la 

Presidenta del Consejo Académico del Centro de Formación Judicial, y 

 

CONSIDERANDO: 

Que la Res. CACFJ N° 11/20 aprobó el Reglamento de Diplomaturas del Centro de 

Formación Judicial. 

Que se propone la realización de la Diplomatura en Discapacidad y Derechos. 

Que los contenidos presentados otorgan el beneficio de una capacitación específica en la 

materia para sus destinatarios. 

Que el pleno desarrollo del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires actualiza 

la necesidad de realizar actividades de difusión, análisis y debate de sus contenidos e 

implicancias. 

Por ello,  

 

    EL CONSEJO ACADÉMICO  

   DEL CENTRO DE FORMACIÓN JUDICIAL  

  DE LA CIUDAD AUTÓNOMA DE BUENOS AIRES 

     RESUELVE: 

 

Art. 1º: Apruébase la Diplomatura en Discapacidad y Derechos, con los contenidos y 

desarrollo que se detallan en el Anexo I. 

Art. 2º: Regístrese, comuníquese al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autónoma de 

Buenos Aires, al Consejo de la Magistratura de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, al 

Ministerio Público de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires, publíquese en el Boletín Oficial y 

en la página web del Centro de Formación Judicial. 

RES. CACFJ N°: 12/23 

 

 

 

Dra. Marcela De Langhe - Presidenta 

Dra. Marcela Millán - Secretaria 

 ANTE MI: Dra. Silvia Nonna 



 
 

Anexo I 

 

Diplomatura en Discapacidad y Derechos 

 

Destinatarios Magistrados, funcionarios, integrantes del Ministerio Público y empleados 

del Poder Judicial de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Público en 

general interesado en la materia. 

Duración total 100 (cien) horas. 

Módulos  9 módulos (90 hs) + 4 conversatorios (10 hs). 

Capacitadores Alberto Biglieri, Lucía Burundarena, María Rosa Cilurzo, Rodolfo Ariza 

Clerici, Lisandro Fastman, Genoveva María Ferrero, Francisco Ferrer, 

Paola Jelonche, Dominique Kantor, Jessica Malegarie, Maricarmen Plata, 

Claudia Martin, Natalia Mendoza, Anuar Quesille Vera, Alexia Ratazzi, 

Priscila Rodríguez, Gonzalo Rua, Ana Salvatelli, Fabiana Schafrik, Carolina 

Stanley, Julián Steffler, Juan Manuel Valdez, e invitados especiales. 

Directores Genoveva María Ferrero y Lisandro Fastman. 

Coordinadora Lucía Burundarena. 

Modalidad virtual sincrónica. 

Observaciones — 

 

OBJETIVO GENERAL: 

 

Este programa de estudios busca concientizar sobre los derechos y garantías que asisten a 

las personas con discapacidad, poniendo énfasis en las situaciones concretas de vulneración 

y las herramientas de políticas públicas indispensables para su restablecimiento y plena 

vigencia. 

Con los temas a abordar, y a través de las miradas de especialistas nacionales e 

internacionales, defensores y promotores en la materia y, fundamentalmente, de personas 

con discapacidad, se busca desarrollar un completo análisis teórico y práctico de los 

diferentes aspectos jurídicos y sociales de la Discapacidad, y brindar herramientas 

conceptuales para el abordaje de sus derechos.  

Se propone el estudio y la interpretación de la normativa aplicable, de la jurisprudencia y de 

las resoluciones de los organismos nacionales e internacionales con competencia. También 

se propicia introducir a las diferentes problemáticas cotidianas en el ejercicio de tales 

derechos, visibilizar los obstáculos y restricciones existentes, así como también dar difusión 

a experiencias positivas y a políticas públicas válidas para eliminar toda forma de 

discriminación. 

A tal fin, el cuerpo de capacitadores estará integrado por especialistas de distintas 

disciplinas y profesiones.  

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:  

 

Concientizar sobre las diversas situaciones de vulnerabilidad por las que atraviesan las 

personas con discapacidad, a través de las diferentes barreras y obstáculos de toda índole 

con los que deben convivir a diario. Concientizar sobre las acciones públicas y privadas que 



 

 

 

 

www.cfj.gov.ar • www.facebook.com/cfjcaba • www.twitter.com/CFJ_CABA 

deben llevarse a cabo para eliminar tales barreras. Transmitir aprendizajes, experiencias e 

iniciativas positivas en la materia en pos de una plena inclusión en la sociedad. 

 

ESTRUCTURA: El programa se compone de un total de 100 horas, de las cuales 90 están 

distribuidas en 10 módulos, y las 10 horas restantes en 4 conversatorios. 

 

CONTENIDOS DE CADA MÓDULO:  

 

Módulo I (10 hs) - Definiciones y Concepto de Discapacidad. Enfoque médico y enfoque 

social. Autonomía. Libertad para la toma de decisiones. Derecho a la vida independiente. 

Dignidad. Derecho a la identidad individual. Integración. Medidas de acción positivas. 

Igualdad de oportunidades. Principio jurídico de no discriminación. Protagonismo de las 

personas con discapacidad en la toma de decisiones que directa o indirectamente puedan 

afectarlas. Acceso a la información y a la comunicación. Accesibilidad a los servicios. 

Obligación de los Estados. Enfoque interdisciplinario.  

Módulo II (5 hs) - El marco internacional. Normas jurídicas internacionales y principales 

organismos de aplicación. Antecedentes. Programa de Acción Mundial para los Impedidos. 

Las Normas Uniformes sobre la igualdad de oportunidades para las personas con 

discapacidad.  La Convención Internacional sobre Derechos de las Personas con 

Discapacidad. La Convención Interamericana para la Eliminación de todas las formas de 

discriminación contra las Personas con Discapacidad. Otras Convenciones relacionadas. 

Composición y funciones del Comité ONU. El rol de la OMS. Grupos de trabajo de expertos. 

Módulo III (5 hs) - La Discapacidad en el Sistema Interamericano de Protección de 

derechos. Obligaciones estatales. Estándares de control. Órganos del Sistema. El caso de la 

Organización de los Estados Americanos. La Secretaría de Acceso a Derechos y Equidad. 

Módulo IV (10 hs) - Derecho de las organizaciones de personas con discapacidad a 

representarlas en los planos internacional, nacional, regional y local. Papel consultivo y 

protagónico de las organizaciones en la adopción de decisiones sobre cuestiones relativas a 

la discapacidad. Promoción, apoyo y fortalecimiento económico. Planificación, ejecución y 

evaluación de medidas y servicios. El rol de las asociaciones en la judicialización de casos. 

Experiencias de sus protagonistas. 

Módulo V (10 hs) - Acceso a la Justicia. Principios y Directrices Internacionales sobre el 

Acceso a la Justicia de las Personas con Discapacidad. Medidas judiciales. Sistemas de 

apoyos, medidas anticipadas, salvaguarda. Las personas con discapacidad dentro de los 

procesos judiciales. Barreras comunicacionales. Guías y Protocolos de intervención. 

Módulo VI (10 hs) - Las personas con discapacidad frente al sistema penal. Juicios por 

Jurados. Acusados, Víctimas, Querellantes, Testigos y Jurados. Actuación de las fuerzas de 

seguridad y de los cuerpos periciales. Intérpretes. Adecuaciones y reformas legislativas. 

Cooperación Interinstitucional. Capacitación a los actores del Poder Judicial en Perspectiva 

en Discapacidad. Jurisprudencia del Fuero Contencioso, Administrativo, Tributario y de 

Relaciones de Consumo. Taller de análisis de Casos. 

Módulo VII (10 hs) - Vulnerabilidades de las Personas con Discapacidad. 

Interseccionalidad de derechos. Discapacidad y pobreza. Discapacidad y género. 

Discapacidad y Desempleo. Discapacidad y falta de acceso a servicios. Discapacidad y 

migrantes. La Discapacidad y el Fisco. Regímenes impositivos especiales.  

https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/Disability/SR_Disability/GoodPractices/Access-to-Justice-EN.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Issues/Disability/SR_Disability/GoodPractices/Access-to-Justice-EN.pdf


Módulo VIII (10 hs) - Observatorio de la Discapacidad del Poder Judicial de la CABA. 

Composición, competencia y funciones. Labores administrativas y jurisdiccionales. Programa 

“Cuento con Derechos”. Programa sobre “Lectura Fácil”. Políticas Públicas y su incidencia en 

el ejercicio y goce de los derechos de las Personas con Discapacidad. 

Módulo IX (10 hs) - Discapacidad y Educación. Educación inclusiva. Adecuación. 

Accesibilidad. Discapacidad y Trabajo. Inclusión laboral. Cupo. Registros Laborales. 

Programas de Capacitación, Formación e Inclusión. Medidas positivas. Medición y control de 

su cumplimiento. Sector Público y Sector Privado. Acciones afirmativas en contrataciones 

públicas. Presupuesto. 

Módulo X (10 hs) - Discapacidad y Salud. Sistema de Prestaciones Básicas y de 

Rehabilitación. Medicamentos, Equipamiento y Tratamientos. Programa Federal Incluir 

Salud. Pensión por Discapacidad. Asignaciones especiales. Salud Mental. Capacitismo, 

estigmatización y discriminación. Factores que contribuyen a las desigualdades en relación 

con la salud. Factores de riesgo. Barreras en el acceso a los sistemas de salud. La OMS. 

Trastornos generalizados del Desarrollo. Autismo. El CUD. Trámite y otorgamiento. Validez y 

renovación. Guía de orientación. Derechos a los que se accede con el CUD. Discapacidad e 

Infancias. 

 

EVALUACIÓN: Aprobación de una evaluación final para cada módulo. 

 

BIBLIOGRAFÍA: La bibliografía y el material serán proporcionados por las y los 

capacitadores en cada uno de los módulos a su cargo. 

 


